桂林医学院硕士研究生入学考试《管理学综合》考试大纲
科目代码（704）

一、考试性质
《管理学综合》是报考我校流行病学与卫生统计学硕士选考的一门专业基础课，旨在考察考生是否掌握社会医学、管理学和卫生政策学的基础知识和基本技能，以及考察考生是否掌握管理学的基础知识和基本技能，以及应用管理理论分析卫生管理问题的实际能力。
二、考试形式与试卷结构
1、总分：300分
2、答卷方式：闭卷，笔试
3、答题时间：180分钟
[bookmark: _GoBack]4、题型比例：名词解释     约  10%
选择题      约  20%
简答题      约  30%
论述题      约  40%
三、考察要点
1、社会医学（150分）：
（1）社会因素与健康
社会因素影响健康的规律与特点；经济、人口、文化、家庭和社会阶层与健康的关系；心理行为因素与健康。
（2）医学模式与健康观
医学模式的概念与演变；现代医学模式产生的背景；模式的内容；模式的影响；健康与疾病的概念；不同的健康观
（3）卫生服务评价
卫生服务评价的意义与目的；关注的问题；评价的内容；卫生服务需要、需求与利用基本概念；测量指标与应用；影响的因素；卫生服务资源配置
（4）社会医学研究
定量研究；定性研究；基本的数据描述以及基本的数据分析方法
2、管理学基础（100分）：
（1）理论基础
古典管理理论，管理的基本原理，计划、组织、领导、控制职能。
（2）基本方法
管理的通用方法、决策方法、计划方法、组织设计的基本方法。
（3）基本运用
运用管理的基本原理和基本方法分析解决常见的卫生管理问题。
3、卫生政策学（50分）
（1）理论基础
卫生政策问题确认、根源分析、政策方案研制、政策方案可行性论证、政策执行、卫生政策评价
（2）医疗保险政策、卫生筹资政策、医院管理政策。






